Державна екологічна інспекція Центрального округу
шукає у свою команду головного спеціаліста відділу державного екологічного нагляду (контролю) земельних ресурсів та надр Управління державного екологічного нагляду (контролю) у Полтавській області - державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Центрального округу 
(строково до призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану)

Основні посадові обов’язки:
	1.
	Здійснює державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами - нерезидентами вимог законодавства:
про охорону земель, надр, зокрема щодо:
· консервації деградованих і малопродуктивних земель;
· збереження водно-болотних угідь;
· виконання екологічних вимог під час надання у власність і користування , зокрема в оренду, земельних ділянок;
· здійснення заходів із запобігання забруднення земель хімічними і радіоактивними речовинами, відходами, стічними водами;
· додержання режиму використання земель природно-заповідного фонду та іншого природоохоронного значення,  а також територій, що підлягають особливій охороні;
· додержання екологічних нормативів з питань використання та охорони земель;
·  ведення будівельних, днопоглиблювальних робіт, видобування піску, гравію, прокладення кабелів, трубопроводів та інших комунікацій на землях водного фонду; 
· установлення та використання водоохоронних зон і прибережних захисних смуг, а також додержання режиму використання їх територій;
· використання та охорони надр.

	2.
	Складає відповідно до законодавства акти за результатами здійснення державного нагляду (контролю) за додержанням вимог законодавства з питань, що належать до компетенції, складає протоколи про адміністративні правопорушення та розглядає справи про адміністративні правопорушення, накладає адміністративні стягнення у випадках, передбачених законом, надає обов’язкові до виконання приписи щодо усунення виявлених порушень вимог законодавства та здійснює контроль за їх виконанням.

	3.
	Надає пропозиції та наявні у Відділі матеріали для розгляду питання щодо звернення до суду із позовами щодо обмеження чи зупинення діяльності підприємств і об’єктів незалежно від їх підпорядкування та форми власності, якщо їх експлуатація здійснюється з порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища.

	4.
	У межах своєї компетенції розраховує розмір шкоди, збитків і втрат, заподіяних внаслідок порушення законодавства та готує претензії для їх пред’явлення.

	5.
	Здійснює розгляд звернень громадян, підприємств, установ, організацій з питань, що належать до компетенції Відділу.

	6.
	Вносить інформацію щодо проведених у Відділі перевірок до Інтегрованої автоматизованої системи державного нагляду (контролю).

	7.
	За відсутності начальника Відділу готує звіти про виконання поточних планів (тижневі, місячні, квартальні, річні).

	8.
	Відповідає за: ведення обліку матеріалів інспекційних перевірок; ведення журналу реєстрації постанов по справах про адміністративні правопорушення.

	9.
	Дотримуватися вимог Законів України “Про державну службу”, антикорупційного законодавства, Загальних правил поведінки державного службовця, правил пожежної безпеки та гігієни праці; Інструкції з діловодства в Інспекції; дотримуватися вимог чинних нормативно-правових актів щодо оформлення матеріалів про адміністративні правопорушення; здійснювати своєчасне та якісне виконання документів, наказів, доручень начальника Інспекції та доручень його заступників відповідно до розподілу обов’язків між ними. 
Підвищувати рівень професійної компетентності шляхом професійного навчання та самоосвіти.



 Обов’язкові вимоги: 
· громадянство України;
· вища освіта, не нижче бакалавра, молодшого бакалавра; 
· вільне володіння державною мовою.
Умови оплати праці:
· посадовий оклад – 13 633 грн.;

· надбавки, премії та компенсації відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»;
· надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2023 року № 1409 «Питання оплати праці державних службовців на основі класифікації посад у 2026 році».

 Умови відбору та призначення на посаду:

· призначення на посаду строкове до призначення на цю посаду переможця конкурсу, але не більше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану та на період заміщення тимчасово відсутнього державного службовця, за яким зберігається посада державної служби до його фактичного виходу на роботу.

Ми чекаємо на резюме кандидатів на електронну адресу: kadru.dei.co.pl@gmail.com.

За результатами опрацювання резюме, відібраних кандидатів буде запрошено на співбесіду. 

У разі виникнення запитань звертатися за телефоном (0532) 50 00 77.





